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?.L?u@wﬁ&siﬁ Ausgangssituation

Leistungen in wirtschaftlicher,
okologischer und gesellschaftlicher
Hinsicht

Starkung des Bewusstseins flir den
gesellschaftlichen und regionalen
Stellenwert der Bildungshauser
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 Konkretisierung des gestalterischen Blicks in
die Zukunft

* Verbesserte Kommunikationsgrundlage mit
Stakeholdern

* Einbringen in die kiinftigen Bedarfe und
Erfordernisse der regionalen Entwicklung



aB,L?UN@SHﬁ'gsGEg Fragestellungen

1. Welche konkreten Leistungen erbringen
Bildungshauser fur Gesellschaft und Umwelt?

2. Welche Rolle und Positionierung konnten
Bildungshauser in ihrer Standortregion zukinftig
austben?

3. Welche strategischen Handlungsfelder gewinnen fir
die ARGE BHO und ihre Mitgliedshduser in den
nachsten Jahren an Bedeutung?

4. Welche Themenbereiche, denen sich die ARGE BHO
bislang nicht bzw. nur angenahert hat, bieten Chancen
fur die Zukunft?
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* Fragebogen an die Bildungshausleiterinnen

 Tiefeninterviews mit 10 Expertinnen
aullerhalb von Bildungshausern

2 Fokusgruppen mit Stakeholdern
e Zukunftstag in der GV der ARGE BHO

* Abschlussbericht und Strategiepapier
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Regionale Arbeitgeber

k AUStria (2015)

Mitarbeiter/innen
im Schnitt aus der Region
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davon 20 aus der Region

| Osterreich @ 9 MA
Lt. Statistik Austria (2016)
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70% FRAUEN
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e’maw@wﬁ'ggg Warmeversorgung

3/4

41 % Fernwarme
35% Hackschnitzelanlage
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reiner Okostrom
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Bildungshaus|
St. Hippolyt
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mﬁgg Abfallwirtschaft

/¥
82 %
(14 von 17 Hausern)

besitzen ein
Abfallwirtschaftskonzept
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@ qualityaustria

1ISO 9001:2015 NR.02373/1-21
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Regionale Produkte




L




080

BILDUNGSHAUSER

. BN
/ 3 regional engagiert
) < | - ~ T ”
o0 o, X Y
AN e
g \
R




000

BILDUNGSHAUSER

o

589 Veranstaltungen mit regionalen Einrichtungen
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% Strategische Handlungsfelder

Bildung fur Nachhaltigkeit
Community Education

EU Projekte — Erasmus+
Bildungsmarketing
Positionierung in der Wirtschaft
Neue Methoden und Trends
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%&E ... Jahresbericht 2022
Schwerpunkte  |AnzVA |AnzTN

Politische und
gesellschaftl. Teilhabe 3.499 71.730

Nachhaltigkeit,
Umweltbildung 267  8.284




Thanks for your
attention ©

www.arge-bildungshaeuser.at

www.facebook.com/arge.bhoe

@arge _bhoe

03RO

office@arge-bildungshaeuser.at


http://www.arge-bildungshaeuser.at/
http://www.facebook.com/arge.bhoe
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